CAPITULO IX
Del Area de Psicologia.

ARTICULO 60.- El profesionista sera ciudadano mexicano por nacimiento, mayor de edad, debera contar con titulo profesional a
nivel licenciatura en el area de psicologlia, con experiencia profesional.

ARTICULO 61.- La Coordinacién de Psicologla es aquella que coordina y supervisa las acciones y/o programas encaminados a
fa promocién del desarrolio, mejoramiento y la integracion familiar, asi como a ia prevencién de conductas de riesgo sociales entre

los miembros de la familia. brindando ademas atencidn psicolégica a favor del equilibrioc emocional.

Su coordinador tiene las siguientes obligaciones:

Diagnosticar la problematica social en el Municipio, a fin de evaluar el establecimiento y aplicacién de programas especiales
que tiendan a minimizar los problemas sociales detectados, gestionando su autorizacién ante el Presidente, Director
General y Coordinador General del Organismo:

Propiciar acciones de investigacion, planeacion. organizacion y evaluacién de casos en materia de prevencion de riesgos
psicosociales, con el fin de formular politicas sociales y estructurar redes de autc-ayuda;

Disefar, capacitar e implementar los modelos de atencién acordes a la problematica social, para la atencién de casos,
debidamente autorizados por el Presidente o el Director General,

IV. Coordinar el trabajo social comunitario por medio de los programas que se establezcan para los diferentes grupos de
pobiacién, como son los nifios, j6venes, adultos y personas de tercera edad;
V. Fomentar acciones de paternidad responsable, que propicien la preservacion de los derechos de la niftez a la satisfaccion
de sus necesidades que conlieven a un crecimiento fisico, mental y social de la niflez;
B8 pemonico orow
r " ‘ PLAN DE SAN LUIS MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023 21
VL. La atencién a nifios, nifias y adolescentes en riesgo de farmaco dependencia, farmaco dependientes o susceptibles de
incurrir en habitos y conductas antisociales y delictivas,
VIl. La promocién y proteccién del bienestar del adulto mayor y el desarrofio de acciones de preparacién para la senectud, que
impida el desamparo y abandono;
VIIl. Supervisar la atencién psicolégica a favor del equilibrio emocional familiar;
IX. Programar y autorizar los permisos y vacaciones del personal a su cargo a afin de que no se obstaculice la prestacion de
los servicios y programas del Sistema Municipal DIF, previa coordinacién con Recursos Humanos;
X. Establecer conjuntamente con el Director General las pollticas, lineamientos y bases generales de funcionamiento de la
coordinacién a su cargo, asl como implementos y vigilar su cumplimiento;
Xl. Delegar en un subaiterno aquelias funciones que se consideren necesarias para el buen desempeifio de las funciones de
la coordinacién;
Xll. Cumplir en tiempo y forma las obligaciones que le indique la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
turnando mensuaimente los formatos correspondientes a fa Unidad de Transparencia del Organismo; y
Xlll. Las demas que se le sean encomendadas por sus superiores y otras disposiciones legales aplicables, para el buen

funcionamiento del Organismo.



